
 

 

 

 

 

 
 

 
 
Nigel Fretwell war Mitglied der Geschäftsleitung der Swiss Re AG vom 
1. Juli 2019 bis zum 30. Juni 2021. 
 
 
Berufliche Tätigkeiten 
Nigel Fretwell startete seine Karriere bei Barclays Plc, wo er in den 
folgenden 25 Jahren verschiedene leitende Funktionen inne hatte. In 
seiner letzten Funktion als Group Employee Relations Director leitete 
er die Entwicklung und Umsetzung von People Strategy, Industrial 
Relations und Employment Intiatives für die gesamte Gruppe. 2005 
stiess er zu HSBC, wo er als Human Resources Director für die 
weltweit tätige HSBC Insurance Brokers Limited tätig war. Danach war 
er 2008 bis 2011 als Regional Head of Human Resources, Asia 
Pacific tätig, ab 2009 zusätzlich auch als Global Head of Human 
Resources for Commercial Banking, und zuletzt von 2011 bis 2013 
als Global Head of Human Resources Retail Banking and Wealth 
Management, einschliesslich HSBC Insurance und HSBC Asset 
Management. 
Nigel Fretwell stiess als Chief Human Resources Officer im Mai 2013 
zu Swiss Re. Per Juli 2019 wurde er zum Mitglied der 
Geschäftsleitung ernannt. 
 
Ausbildung 
▪ Master in Strategic Human Resource Management, Kingston 

Universität, United Kingdom 
▪ Associate des Chartered Institute of Bankers 
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Nigel Fretwell 
Ehemaliger Group Chief Human Resources Officer 
 
Jahrgang: 1962 
Nationalität: Grossbritannien 


