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Swiss Re fördert persönliche Investitionen ihrer Mitarbeiter zur CO2-
Reduktion mit bis zu 5 000 CHF  

Zürich, 4. Januar 2007: Swiss Re unterstützt Investitionen und 
Anschaffungen ihrer Mitarbeiter, die zur CO2-Reduktion 
beitragen. Das neu lancierte Programm „COYou2 reduce and gain“ 
ist ein Bestandteil der Clinton Global Initiative, an der sich Swiss 
Re beteiligt. 
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für die Klimaveränderung bei und unterstützt mit eigenen Initiativen die 
CO2-Reduktion. Bereits in 2003 setzte sich Swiss Re das Ziel 
innerhalb von zehn Jahren ein CO2 freies Unternehmen zu werden. Im 
Rahmen der Clinton Global Initiative hat Swiss Re nun beschlossen, 
Massnahmen ihrer Mitarbeiter zur CO2-Reduktion finanziell zu 
unterstützen. 
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Das Programm „COYou2 reduce and gain“ unterstützt Investitionen von 
Mitarbeitern in Massnahmen, die zur Reduktion von Treibhausgas-
Emissionen beitragen, insbesondere in den Bereichen Mobilität, Heiz- 
und elektrische Energie. Zu solchen Massnahmen, die sich nach 
regionalen Gegebenheiten und Bedingungen unterscheiden, zählen 
abgasarme Autos mit Hybridantrieb, die Nutzung öffentlicher 
Verkehrsmittel, die Installation von Sonnenkollektoren oder 
Wärmepumpen. Bis 2011 erstattet Swiss Re maximal die Hälfte der 
investierten Summe in solche Massnahmen der Mitarbeiter bis zu 
einem Höchstbetrag von 5.000 CHF oder dem entsprechenden 
Gegenwert in lokaler Währung. 

Ivo Menzinger, als Head Sustainability & Emerging Risk Management 
verantwortlich für das „COYou2 reduce and gain“-Programm, sagt: 
“Swiss Re engagiert sich aktiv, die Einflüsse auf die Klimaveränderung 
zu reduzieren. Mit diesem Programm wollen wir unsere Mitarbeiter zu 
einem persönlichen Beitrag animieren und das Bewusstsein für die 
Problematik stärken.“ 

Bemerkungen für die Redaktionen 

Swiss Re  
Swiss Re ist der weltweit führende und der am breitesten diversifizierte globale 
Rückversicherer. Das Unternehmen ist mit Gruppengesellschaften und 
Vertretungen in über 30 Ländern präsent. Das Unternehmen wurde 1863 in 
Zürich, Schweiz, gegründet und bietet Finanzdienstleistungsprodukte, die das 
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Eingehen von Risiken ermöglichen, was von wesentlicher Bedeutung für 
Unternehmen und den allgemeinen Fortschritt ist. Die traditionellen 
Rückversicherungsprodukte und damit verbundene Dienstleistungen im Sach- 
und HUK-Bereich sowie das Leben- und Krankengeschäft werden durch 
versicherungsbasierte Corporate-Finance-Produkte und Lösungen für ein 
umfassendes Risikomanagement ergänzt. Swiss Re wird von Standard & Poor‘s 
mit «AA–», von Moody’s mit «Aa2» und von A.M. Best mit «A+» bewertet.  
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